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Arbetsgruppen utgdr en samverkansarena inom nirvarden och syftar till att stérka samarbetet
inom omridena dldre, barn, psykiatri och funktionshindrade genom att tydliggora
ansvarsfordelning och synliggora samverkansomraden inom och mellan kommun och
landsting. Arbetet ska medverka till att skapa goda forutsittningar for samsyn.
Erfarenhetsutbyte ger stimulans bade till gemensamt och till verksamheternas interna
utvecklingsarbete.

Arbetsgruppen rapporterar till Lansstyrgruppen for narvards beredningsgrupper.

Uppdrag
Arbetsgruppen ska utgora ett samrddsorgan dir deltagarna
e Diskuterar fragor av gemensamt intresse
e Identifierar samverkansomraden som dr av vikt for deltagande parter
e Utbyter erfarenheter som kan vara till gagn for respektive parts uppdrag och ansvar

e Informerar varandra om forhdllande och pidgaende arbete som kan komma att paverka
eller dr av intresse for vriga parter

e Ar ett forum for att gora eller utarbeta underlag for verenskommelser mellan parter
inom omradet

e Kan motta gemensamma uppdrag fran ldnsstyrgruppen eller aktuell beredningsgrupp.

e Initierar och bereder fragor till styrgruppen for lansstyrgruppen/aktuell
beredningsgrupp.
Arbetsgruppen kan fatta beslut som ligger inom respektive representants eget mandat och

uppdrag. Beslut som ligger utanfor det egna mandatet kan lyftas till aktuell
beredningsgrupp och/eller i respektive huvudmans ordinarie beslutsordning.

Deltagare

Varje huvudman utser representanter. Deltagarna ska foretrdda for arbetsgruppen
relevanta funktioner. Deltagarna bor ha ett eget beslutsmandat inom sitt omrade for att
arbetet 1 gruppen ska bli effektivt. Vid behov och efter verenskommelse i gruppen kan
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ytterligare deltagare vara med som sakkunniga inom omréadet. Darutdver deltar
ndrvardskoordinator.

Arbetsformer

Arbetsgruppen tréffas omkring sex ginger per ar. Kontinuitet efterstrévas i sd hog grad
som mojligt och darfor sitts ersittare for enstaka moten normalt inte in.

Ordforande utses med ansvar for upp till tva r i taget. Ordforandeskapet véxlar mellan
landstinget och kommunerna. Ordférande deltar i aktuell beredningsgrupp.

Mindre arbetsutskott kan vid behov utses for att hantera en specifik fraga.
Minnesanteckningar ska foras vid arbetsgruppens moten av den som utses av motet.

Varje ar ska fokusomraden for det kommande aret identifieras och rapporteras till aktuell
beredningsgrupp.
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