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Riktlinjer for utbildning av ST -lakare primarvard
Region Sormland, bilaga 1

Studierektor for ST primarvard
Uppdrag enligt sérskilt PM “Uppdragsbeskrivning for
Studierektorsfunktionen Hélsoval Sormland”.

Verksamhetschefens ansvar

Verksamhetschefen for enhet ddr ST-ldkare utbildas har ett Gvergripande
ansvar for att forutsdttningar finns pé enheten att bedriva utbildning av ST-
lakare med god kvalitet.

Verksamhetschef ansvarar for att:

o Skriftliga riktlinjer finns for hur ST ska genomforas

e Skriftliga riktlinjer finns for hur ST likaren ska bedomas och hur det
ska dokumenteras

e Utse handledare for ST-Iikare och att dessa har resurser och tid for
sina uppdrag

e Handledningstid finns schemalagt

e Tid avsitts ischema for ST ldkarens egen lastid

o ST-ldkare far en specialistkompetent likare med handledarutbildning
som handledare

e ST-kontrakt och utbildningsplan upprittas och godkénns av
studierektor

e Utbildningsplanen revideras regelbundet (en gang per ar) i samrdd
med ST-ldkare, handledare och vid behov studierektor

e Intyga godkind ST-utbildning for ST som uppnitt utbildningsmalen,
alternativt 1forekommande fall utse likare med adekvat
specialistkompetens for detta

e Nir brister framkommer 1 ST-likarens kompetens eller denne inte
nar utbildningsmélen ansvara for att skriftlig atgirdsplan upprittas
och det dokumenteras hur den ska foljas upp

e Erforderligt antal av enhetens ldkare har handledarutbildning

e Samverkan sker med studierektor i dvergripande utbildningsfragor

e Organisera introduktionsprogram for ST-likaren inkluderande
skriftlig nformation mnan utbildningens start

e Skapa forutsittningar for ST-Iikaren att utveckla sin kompetens
avseende ledarskap, handledning och kommunikation

e ST-lakaren bereds mojlighet att handleda och undervisa under
handledning

e ST-lakaren bereds mojlighet att arbeta med kontinuitet och egna
patienter Over lingre tid
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Handledare for ST-lakare ansvarar for att:

Tillsammans med ST-likare och studierektor utarbeta
utbildningsplan

Fortlopande bedoma och dokumentera ST-Iikarens
kompetensutveckling utifrtdn méalbeskrivningen och
utbildningsplanen under hela ST

Den fortlopande bedomningen av ST-ldkaren gors med kinda

och 1 forvidg Overenskomna metoder

Arligen isamband med revidering utfirda ett skriftligt
handledarutlatande

ST-likarens ledarskaps- handlednings- och kommunikativa
kompetens beddoms och aterkopplas

Medverka till att sidoplaceringar for enhetens ST-likare
planeras och genomfors pa ett bra sétt

Bistd verksamhetschef med att organisera lampligt
mtroduktionsprogram for ST-likaren vid start

Genomfora regelbundna handledarsamtal med ST-likaren
Rapportera till chef/studierektor om ST-likarens utveckling
och sérskilt om problem uppstar

P& uppdrag av verksamhetschef och tillsammans med
studierektor medverka till atgirdsplan for ST-likare som
riskerar att inte uppnd utbildningsmalen

Stréva efter kontnuerlig utveckling av egen handledarroll
genom att delta i handledarutbildning och uppfoljningsdagar
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