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Uppdragsbeskrivning for Studierektorsfunktionen
Halsoval Sormland, bilaga 2

Huvuduppgifter for studierektorsfunktionen i primérvarden ar att pa
Hélsoval/PrimUS uppdrag skapa bésta mojliga forutsédttningar for utbildning
av ST-Iikare 1 enlighet med Socialstyrelsens malbeskrivningar och
specialistforeningens SFAM rekommendationer.

Studierektorer 1 allminmedicin ingér i Halsoval/PrimUS organisation,
rapporterar till hélsovalschefen och ska genomgaende bedriva sitt arbete i
ndra samarbete med Hélsoval/PrimUS, divisionschef primidrvard och
verksamhetsche fer.

Studierektorerna dr specialistkompetenta likare med handledarutbildning
(SOSFS 20158 4 kap. 5 §, HSLF-FS 2021:8 2 kap. 5§) och &r kliniskt
verksamma mom Region Sérmland.

Studierektorer i primirvirden kan ingd i gruppen Overgripande
Studierektorer 1 Sormland tillsammans med slutenvardens Overgripande
studierektorer och samverkar med dessa 1 utbildnings och organisatoriska
fragor. En huvuduppgift for dvergripande studierektor é&r att planera och
ordna specialitetsovergripande utbildningar/obligatoriska kurser enligt
SOSFS 2015:8 och HSLF-FS 2021:8.

Viktiga arbetsuppgifter for studierektorerna ar att:

e Vara sakkunniga och radgivare vid dimensionering, rekrytering och
tillsdttning av ST-anstillningar.

e Tillse att formella sprék- och kompetenskrav pa underlikare som
onskar ST ar tillrdckliga och dverensstimmer med SOSFS 2015:8
och HSLF-FS 2021:8 och pa Hélsovals uppdrag skriftligen intyga
detta pa avsedd blankett.

e Bevaka att vardcentral som tar emot ST-Iikare har en tillrdckligt
allsidig verksamhet och personalsammanséttning for att uppnid mal i
malbeskrivning, I annat fall medverka att plan finns for hur det ska
sakerstillas.

e Verka for en god samordning av ST-tjanstgbringarna inom olika
delar av Region S6rmland.

e Pé verksamhetschefs uppdrag och tillsammans med denne,
handledare och ST-likare utforma utbildningsplan for ST-likare och
medverka till att ST-kontrakt uppréttas.
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e Nir verksamhetschef efterfrigar och tillsammans med denne,
handledare och ST-likare pa begéran delta vid arlig revidering av
utbildningsplan.

e Bevaka att det pa vardcentralerna utses en personlig handledare for
varje ST-ldkare.

e Medverka och ge stod till verksamhetschefer sa att det pa
utbildningsenheterna (vdrdcentralerna) finns skriftliga riktlinjer hur
ST handledning ska genomforas, att ST-likare kompetensvarderas
och hur kompetensviarderingen ska dokumenteras.

e Medverka vid framtagandet av mntroduktionsprogram for ST-ldkare.

e Arligen anordna sammankomster/triiffar for handledare.

e Vara tillgingliga for ST-likare, handledare och verksamhetschef om
problem vad giller tjanstgoring eller handledning skulle uppsta.

e Organisera teoretisk utbildning och kurser som svarar mot
kursbehov 1 SOSFS 2015:8 och HSLF-FS 2021:8.

e Verka for att tid finns avsatt for handledning och teoretiska studier.

e Medverka till en réttvis och allsidig bedomning nér det finns tvekan
om huruvida en ST-likare fyller kraven for specialistkompetens och
vid sddana fall medverka till att det upprittas en skriftlig &tgirdsplan
med dokumenterad ny kompetensvirdering,

e Folja den pedagogiska utvecklingen inom omradet samt delta i
studierektorskonferenser och andra kompetensutvecklande
aktiviteter.

e Tillsammans med andra studierektorer skapa lokala och regionala
studierektorsnitverk.

e Aktivt forbereda, planera och delta iav vardgivaren bestélld extern
granskning av ST utbildning (SPUR).
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