WO SPECIALISTKOLLEGIUM

BEG ION GUIDE
SORMLAND FOR ST ALLMANMEDICIN

Verksamhetschefen ansvarar for att regelbunden bedémning av ST-likarens kompetens genomfors

och att sdidan kompetensbedémning dokumenteras. Verksamhetschef och handledarens ansvar
framgar 1 SOSFS 2015:8 och HSLF-FS 2021:8.

Syfte
Syftet med Specialistkollegium”™ &r att bedoma och aterkoppla ST-Iikarens kompetensutveckling
i forhallande till malbeskrivningen och hur linge utbildningstjdnsten pagatt.

Forberedelser

e ST-studierektor avtalar tid for kollegiet med verksamhetschefen, som isin tur
sammankallar samtliga specialister 1 allmdnmedicin.

e En bedomningsmall skickas till verksamhetschefen for vidarebefordran till berdrda.
Mallarna utgdr diskussionsunderlag och ska medtas ifyllda till mdtet.

e Aven omman inte har mdjlighet att delta i motet ska man fiylla ioch bifoga mallar.

e Bedomningen baseras pa deltagande specialistlikares observation av respektive
ST-likares arbete senaste dret.

e ST-lakare deltar inte, men ska fylla ien sjdlvskattning som handledaren tar med sig.

e ST-Iikaren har gjort minst ett videomnspelat patientbesdk som handledaren beddmt med
hjdlp av "Bedomningsmall konsultation™.

e Handledaren har i forvig gjort en avstimning med Ovriga personalkategorier, t.ex.
medicinska sekreterare, sjukskdéterskor, underskoterskor, personal pa lab och BVC samt
kommunsjukskdterskor.

e Infor kollegiet &r det Oonskvirt att flera lakarkollegor har gjort en bedémning av ST-ldkaren.

e Handledare har i forvdag avtalat tid med sin ST-likare for dterkoppling efter kollegiet.

o Kollegiet leds av studierektor. e Handledaren sammanstiller och
e Deltagare ar verksamhetschef och samtliga aterfor snarast kollegiets samlade
specialister 1 allminmedicin. bedomning pa harfor avsedd mall
e Varje deltagare tar med sina ifyllda mallar, ett till ST-lakaren.
for varje ST-Iikare. e Eventuell atgirdsplan &terkopplas
e Varje enskild ST-kikares kompetensutveckling och faststalls 1 samrad med berord
diskuteras, #dven de som ér pa sidotjinstgdring, ST-likare.
ar fordldra- eller tjénstlediga. e Handledaren dokumenterar den
o Kollegiet berdknas ta ca 30 min per ST och shitliga sammanfattningen, som
dger rum pa vardcentralen. sparas 1 ST-likarens portfol.
e Om brister foreligger upprittas ett forslag till
atgérdsplan.
e [Ifyllda mallar samlas in och destrueras efter
kollegiet.

Kontakt: utbildning.halsoval@regionsormland.se
Webbplats: https://samwverkan.regionsormland.se/st-inom-primarvarden
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