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Inriktning internationellt arbete

Bakgrund

Globaliseringen och medlemskapet i EU har gjort att Sveriges regioner alltmer
paverkas av hdndelser internationellt. Regeringen beskriver internationellt
samarbete som en forutsittning for att kunna moéta nutida och framtida
samhillsutmaningar. Ungefar hélften av de beslut som tas pé lokal och regional
niva paverkas av EU, enligt Sveriges Kommuner och Regioner, SKR. I en
alltmer globaliserad vérld ar det sjalvklart att det internationella perspektivet
finns med i det regionala arbetet. Internationell samverkan och ett 6kat
internationellt samarbete skapar mojligheter att utveckla Sérmland langsiktigt
och mer hallbart. Internationellt arbete ar darfor en betydelsefull del i det
regionala utvecklingsuppdraget.

Syfte

Denna inriktning for internationellt arbete dr vigledande for det arbete som
Region S6rmlands Regionala utvecklingsndmnd ansvarar for inom det
regionala utvecklingsuppdraget.

Mal

Det 6vergripande malet for det internationella arbetet &r en stirkt och
langsiktigt hallbar utveckling i S6rmland, med utgdngspunkt i den regionala
utvecklingsstrategin och faststéllda politiska prioriteringar.

Kopplingar till andra strategier

Sormlands regionala utvecklingsstrategi pekar ut riktningen for det regionala
utvecklingsarbetet pa lang sikt och beskriver hur arbetet ligger i linje med
nationella och internationella strategier. Utvecklingsstrategin ar ddrmed en del i
genomforandet av Agenda 2030, EU:s sammanhallningspolitik och den
nationella strategin for hallbar regional tillvéxt och attraktionskraft.

Samtidigt &r Sormlandsstrategin en sammanhallande ldnk pa regional niva for
strategier, planer och program. Regional fysisk planering, beskrivet i
Strukturbild S6rmland, &r det fysiska perspektivet pd genomforandet av
Sormlandsstrategin. Strategin for Smart specialisering i Sormland definierar
Sormlands styrkeomraden och dr en forutséttning for att ta del av EU: s

strukturfondsmedel.
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Strategiska inriktningar

Omvirldsbevakning

Internationellt arbete utvecklar och stirker verksamheten och darfor ska
mojligheter till samarbete och utveckling bevakas. Omvirldsbevakningen ska
tas tillvara genom att sprida information bade till medarbetare inom den egna
verksamheten och till andra relevanta aktdrer. Informationen kan exempelvis
riktas till kommuner, foretagsfrimjare och det innovationsstodjande systemet
och innehélla mojligheter till utveckling och finansiering. Informationen kan
dven riktas till medborgare om mojligheter till olika utbyten, praktikplatser for
unga personer och information till nya och etablerade entreprendrer.

Kunskapsutveckling

Okad kunskap om internationellt arbete hos politiker och tjinstemin stirker
verksamheten och ger fler mdjligheter for utveckling. Utbyte av erfarenheter
med andra regioner i Sverige och i andra lander ger nya insikter och inspiration
i utvecklingsarbetet. Kunskapsinhdmtning kan exempelvis ske genom att delta i
utbildningar, projekt, konferenser, seminarier och olika former av samarbeten.

Det finns ménga majligheter till kompetensutveckling internationellt och inom
EU, inte minst for anstéllda inom offentlig forvaltning. I det fall det tydligt
gynnar verksamheten ska det vara en mojlighet att delta i kompetensutveckling
internationellt. Satsningar pd medarbetares kompetens 6kar den enskilda
medarbetarens motivation och engagemang och bidrar till en positiv bild av
Region S6rmland som arbetsgivare.

Verksamhetsutveckling

Ett internationellt perspektiv ska bidra till att stdrka och vidareutveckla arbetet
och vara en integrerad del av verksamheten. Det bidrar till 6kad
innovationsformaga, utveckling och konkurrenskraft sdvil inom den egna
verksamheten som inom néringslivet i Sormland. De mojligheter som finns till
verksamhetsutveckling som internationellt samarbete ger ska tas tillvara.

Region Sormland har dven en roll att frimja demokratin 1 regionen. Det kan till
exempel goras genom informationsspridning riktad till medborgare om EU-val
och om de mgjligheter som finns for medborgare, entreprendrer och foretagare
inom EU. Det internationella arbetet ska darfor inkludera arbete for att stirka
och frimja demokratin och delaktigheten i EU.
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Samverkan

Inom det regionala utvecklingsuppdraget finns en roll att samordna och driva
det regionala utvecklingsarbetet i Sormland. Ett gott samarbete med
kommunerna och andra aktorer i ldnet 6kar mdjligheterna att effektivt mota
samhiéllsutmaningar och skapa en positiv utveckling. Samverkan ska stirkas
inom den egna verksamheten och med andra relevanta delar av Region
Sormlands verksamhet, exempelvis inom kultur, dér kulturella och kreativa
néringar ar ett utvecklingsomrade.

Att samla ldnets aktorer och frdmja deltagande i internationella plattformar &r
en annan viktig roll. Internationalisering ar ett verktyg for att skapa tillvixt, inte
minst i sma- och medelstora foretag. Sormlédndska kommuner, projekt och
aktorer ska kopplas ihop med internationella natverk och skapa goda
mojligheter for de séormlandska foretagens internationalisering, exempelvis
genom Exportsamverkan Sérmland.

Regionens intressen och mdjligheter till medverkan i internationella samarbeten
ska tas tillvara. Arbete med att paverka beslut pa nationell och europeisk niva,
med betydelse for den egna verksamheten och for lanet, gors tillsammans med
andra regioner inom Ostra Mellansverige, OMS, och Sveriges Kommuner och
Regioner, SKR.

Finansiering

EU: s sasmmanhallningspolitik har malet att skapa tillvaxt och sysselséttning
lokalt och regionalt i Europa och genomfors till stor del genom
strukturfonderna. Strukturfonderna, till exempel Europeiska regionala
utvecklingsfonden, ERUF, Socialfonden, ESF+ och Central Baltic, innebar
mdjligheter till finansiering av insatser for att méta samhillsutmaningar och
behov regionalt. Regionala prioriteringar och inflytande éver medlen ér en
forutsattning for ett framgangsrikt regionalt utvecklingsarbete. Det regionala
utvecklingsarbetet i Sormland ska stirkas genom strukturfonderna i samverkan
med linets kommuner och dvriga regioner inom OMS.

Utover strukturfonderna finns det en méngd mojligheter till utveckling och
finansiering, inte minst inom program som Kreativa Europa, Erasmus + och
Horisont.

Uppfoljning
Inriktningen kommer att konkretiseras med mal och aktiviteter i en
handlingsplan. Handlingsplanen ska f6ljas upp drligen inom ordinarie

verksamhet.
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