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Två händer som håller i ett vitt papper. Den högra handen håller även ett förstoringsglas framför 

pappret. 

Revisorernas uppdrag är ytterst att pröva ansvarstagandet och uttala sig till 

fullmäktige inför deras årliga beslut i ansvarsfrågan för nämnder, styrelse 

och fullmäktigeberedningar. 

Detta sker genom revisionsberättelsen med bilagan "Revisorernas redogörelse för 

resultatet av revisionen 2022" vilken presenteras för fullmäktige den 25 april 2023. Av 

revisionsberättelsen framgår att vi tillstyrker att fullmäktige ger ansvarsfrihet för samtliga 

nämnder, styrelse och fullmäktigeberedningar. 

  

Revisionsberättelsen innehåller ingen formell anmärkning. Däremot vill revisorerna 

särskilt lyfta att nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård behöver förbättra sitt 

arbete med målstyrning, uppföljning samt stärka det interna kontrollarbetet. 



 

 

 

Rättvisande bild och god ekonomisk hushållning 

  

Årets samlade rapportering bedöms ge en rättvisande bild av Region Sörmlands 

verksamhet, resultat och ställning och vår granskning har inte visat på några väsentliga 

felaktigheter. Vi delar i stort regionstyrelsens samlade bedömning att regionen i stort har 

en god ekonomisk hushållning. 

 

Måluppfyllelse 

 

Regionfullmäktiges mål är av karaktären inriktningsmål vilka är svåra att utvärdera. Det 

som går att bedöma är om verksamheten utvecklats i önskvärd riktning utifrån de 

indikatorer som finns under respektive perspektiv. Vi bedömer att mätbara indikatorer 

fortsatt kan utvecklas för de politiska målen för att ge ett tydligare underlag för 

bedömning av måluppfyllelsen. 

  

För måluppfyllelsen bedömer vi att de verksamhetsmässiga resultaten avseende 

verksamhetsperspektivet inte är förenliga med de politiska mål som fullmäktige beslutat 

om vad gäller tillgängligheten till hälso- och sjukvården. Regionen uppfyller inte den 

lagstadgade vårdgarantin under 2022 och en försämring redovisas för utfallen för 

indikatorerna, undantaget andel patienter som fått bedömning till primärvården inom tre 

dagar. Vi kommer att fortsätta följa utvecklingen för tillgängligheten. 

 

De verksamhetsmässiga resultaten i övrigt, inom verksamhetsperspektivet, bedöms till 

stora delar vara förenliga med de mål som fullmäktige beslutat om.  

  

De verksamhetsmässiga resultaten i årsredovisningen avseende medborgarperspektivet 

och resursperspektivet bedöms också till stora delar förenliga med de politiska mål som 

fullmäktige beslutat om. 

 

Bedömningen av måluppfyllelsen för personal, inom resursperspektivet, är  komplex. 

Medarbetarenkäten visar fortsatt på goda resultat men sjukfrånvaron stiger och 

Sörmland ligger bland de fem högsta av regionerna enligt SKRs rapportering. 

Sjukfrånvaron har naturligtvis påverkats av pandemin. Kompetensförsörjning är en 

utmaning inom flera yrkeskategorier och kostnaden för inhyrd personal har fortsatt ökat 

både i kronor och sett till andel av personalkostnader. 

 

Av årsredovisningen framgår fortsatta aktiviteter i syfte att vara en attraktiv arbetsgivare 

och vi kommer att fortsätta följa utvecklingen.  

 



 

 

De finansiella målen för 2022 har uppfyllts. Coronapandemins effekter på verksamhet och 

ekonomi försvårar, precis som förra året, jämförelser och analyser. 

  

Vi vill fortsatt påtala vikten av att nettokostnadsökningen inte är högre än utvecklingen av 

skatter och generella statsbidragen. Av årsredovisningen framgår att detta, över åren, har 

varit en utmaning på grund av att många av de riktade statsbidragen i förlängningen är 

kostnadsdrivande. 

  

Vi vill också betona vikten av att enskilda verksamheter håller sig inom beslutade 

budgetramar. Följsamhet mot budget kommer att bli än viktigare framöver på grund av 

osäkert konjunkturläge, ökad inflation och det nya avtalet kring pensionsåtagandet som 

kraftigt ökar kostnaderna de närmaste åren. 

  

Det är positivt att regionen redovisar en positiv soliditet även när ansvarsförbindelser för 

pensioner inkluderas, men vi noterar att soliditeten har sjunkit jämfört med utfallet år 

2021. 

 

Intern kontroll 

 

Den interna kontrollen bedöms sammantaget som tillräcklig men möjlig att förbättra. 

Under 2022 har ett arbete bedrivits i projektform för att utveckla arbetet med 

riskanalyser. Vi ser också att de interna kontrollplanerna som presenteras i 

verksamhetsplanerna för 2023 har utvecklats i positiv riktning. 

  

För det fortsatta utvecklingsarbetet bedömer vi att det är viktigt att de förtroendevalda i 

styrelser och nämnder får stöd i att kunna förstå och ta sitt ansvar för den interna 

kontrollen. 

 

Redogörelsen innehåller våra iakttagelser och förslag till förbättringar. Den går också till 

regionstyrelsen och svar är begärt till 27 juni 2023. 

 

Du hittar både revisionsberättelse och Revisorernas redogörelse med underbilagor 

på Revisionens hemsida. 

  

Under fliken Årsrapporter på sidan finns också de granskningar som lämnats till 

respektive nämnd, och regionens bolag, för den grundläggande granskningen under 2022. 

  

  
 

  

https://regionsormland.se/demokrati-insyn/politisk-organisation/revisorskollegiet/revisorernas-rapporter/
https://regionsormland.se/demokrati-insyn/politisk-organisation/revisorskollegiet/revisorernas-rapporter/arsrapporter2/


 

 

 

En glasburk fylld med mynt samt tre högar med mynt som ger bilden av att växa med gröna blad. 

Hantering av statliga medel för regionalt tillväxtarbete 
Vi har genomfört en fördjupad granskning med syftet att bedöma om den regionala 

utvecklingsnämnden, RUN,  har en ändamålsenlig process för beredning, beslut, 

utbetalning och kontroll av statliga tillväxtmedel och om processen genomförs med en 

tillräcklig intern kontroll. 

  

Den sammanfattande bedömningen är att nämnden inte helt har säkerställt en 

ändamålsenlig process för beredning, beslut, utbetalning och kontroll av statliga 

tillväxtmedel. Den interna kontrollen i processen kan stärkas. 

  

I granskningen har det framkommit att de statliga tillväxtmedlen i huvudsak används till 

regionens egen projektverksamhet. Det är därmed viktigt att grunderna för hur urval av 

projekt/satsningar och prioriteringar görs, och att dessa är transparenta. 

  

För de projekt som beslutas, bör det också finnas en tydlig beskrivning av hur 

finansieringen ska ske och hur den är fördelad (tillväxtmedel, extern finansiering och 

regionens egna medel), för att möjliggöra en uppföljning. Uppföljningen bör utvecklas och 

ha tydligare fokus på utvärdering av om de insatser som genomförs får avsedd effekt. 

  

Svar är begärt från RUN senast 18 september 2023. 

  

Du kan ta del av hela rapporten på Revisionens hemsida. 
 

  

https://regionsormland.se/demokrati-insyn/politisk-organisation/revisorskollegiet/revisorernas-rapporter/


 

 

Svar på granskningar 

Sedan föregående nyhetsbrev har svar kommit på nedanstående rapporter: 

• Tillgängligheten inom primärvården, svar från regionstyrelsen respektive nämnden 

för primärvård, rättspsykiatri och Dammsdalskolan 

• Budgetering och uppföljning i hälso- och sjukvården (inriktning personal- och 

bemanningskostnader), svar från regionstyrelsen 

• Samverkan kring utskrivningsklara patienter, svar från regionstyrelsen. 

  

Svaren kommer, av utrymmesskäl, att presenteras i kommande nyhetsbrev men går redan 

nu att ta del av på Revisionens hemsida.  
 

  

Regionrevisorerna 
Vi förtroendevalda revisorer i regionen är fullmäktige och ytterst medborgarens 

instrument för den demokratiska kontrollen. Vi granskar, i enlighet med god revisionssed, 

all verksamhet i Region Sörmland. 

  

Uppdraget omfattar verksamheter som sammantaget har en budgetomslutning på cirka 

14 miljarder kronor och drygt 8 000 anställda. Revision av de bolag som regionen äger 

genomförs av lekmannarevisorer och auktoriserade revisorer. 

  

På våra sidor på regionens webbplats kan du läsa mer om vårt uppdrag, ta del av 

revisionsplanen, rapporter, inkomna svar och tidigare nyhetsbrev. Du kommer till våra 

sidor genom att klicka på den röda rutan nedan. 

  

Under de första fyra månaderna 2023, kommer det nyvalda revisorskollegiet att vara 

verksamt parallellt med det kollegie som valdes för föregående mandatperiod, år 2019-

2022. Det är det tidigare valda kollegiet som granskar verksamhetsåret 2022. Deras 

uppdrag avslutas i och med att deras revisionsberättelse avlämnats till regionfullmäktige 

inför ansvarsprövningen i fullmäktige i april 2023. 

 

Mer om revisorernas uppdrag 

 
  

 

 
 

 
 

  

 

https://regionsormland.se/demokrati-insyn/politisk-organisation/revisorskollegiet/revisorernas-rapporter/
https://regionsormland.se/demokrati-insyn/politisk-organisation/revisorskollegiet/

