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LPO Psykisk hälsa 

Datum: 2024-11-21 

Tid: Kl.09.00-10.00 

Plats: TEAMS 

Verksamhet Roll i LPO Namn 
Region Sörmland, 
Divisionschef, 
Division psykiatri 
och funktionshinder 

Ordförande LPO Marie Kampf 
Westerberg 

NSPH Brukarrepresentant Karin Johansson 
Region Sörmland Verksamhetschef 

Karsudden 
Jörgen Bragner 

Region Sörmland Psykolog, 
verksamhetsutvecklare 
Hälsoval 

Patrik Fridlund 

Region Sörmland Verksamhetschef, 
Psykiatriska kliniken 
MSE 

Jan Sivák 

Region Sörmland Verksamhetschef, 
Psykiatriska kliniken 
NLN-KSK 
Representerar även 
ASPF 

Cecilia Casparsson 
Bengtsson 

Region Sörmland Verksamhetsutvecklare, 
Division psykiatri och 
funktionshinder 

Jeanette Gröning Popa 

Region Sörmland Verksamhetschef, BUP 
Sörmland 

Sofia Mossfeldt 

Region Sörmland, 
Enhetschef 
Habiliteringen 

Ordförande ANPF Karoline Holmberg 

Region Sörmland Apotekare Ottolina Olsson 
Region Sörmland Distr.läkare och 

verksamhetschef, VC 
Stadsfjärden, Nyköping 

Björn Hallström 

Region Sörmland Verksamhetschef VC 
Linden, Katrineholm 

Helena Gustafsson 

Oxelösunds kommun, 
Förvaltningschef 

Representerar 
Länsstyrgruppen 

Katarina Haddon 

Katrineholms 
kommun, 
Förvaltningschef, 
Vård- och 
omsorgsförvaltningen 

Representerar 
Länsstyrgruppen 

Anna-Lena Ramstedt 
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Föregående minnesanteckningar 
Inga inkomna synpunkter, minnesanteckningarna läggs till handlingarna. 

Kompletterande GAP analys för målgruppen barn 
En kompletterande enkät skickades ut 3/10 och var öppen att besvara t.o.m. 25/10. 
Enkäten var densamma som vid vårens tillfälle men reviderad till att endast beröra 
målgruppen barn. Den skickades ut riktat till verksamheterna BUP samt HAB-barn. 

Genomgång av den sammanställning som Andreas Dahlström, LRS, varit behjälplig 
med. 

Presentationen bifogas minnesanteckningarna. 

LAG ADHD lägesrapport 
Ordförande Camilla Åhlanders ger lägesrapport av uppdraget och informerar om 
planeringen framåt inför slutrapportering till LPO 250320. 

Gemensam diskussion/reflektion kring ställda frågor, bild 5: 

• Tillräckligt med presentation / dragning vid LPO 250320? 
• Skriftlig rapport enligt specifik mall? 

Eskilstuna kommun MAS Ann-Britt Sundin 
Flens kommun, 
Avdelningschef, 
Socialförvaltningen 
(barn/unga/vuxna) 

Ordförande AVPF Maria Rosenqvist 

Eskilstuna kommun, 
Avdelningschef 
socialpsykiatri 

ANPF, socialpsykiatri Sara Morgan 

Region Sörmland Ordf. LAG ADHD Camilla Åhlander 
Länsgemensamt 
Regionalt Stöd 

Enhetschef Karin Dahlqvist 
Claesson 

Region Sörmland Närvårdskoordinator Pernilla Norrbin 
Länsgemensamt 
Regionalt Stöd 

Utvecklingsledare Marie Wallin 

Länsgemensamt 
Regionalt Stöd 

Processledare Elisabeth Björk 
Andersson 

Frånvaro/Återbud: 

Inbjudna: 

Överstruken 

Sekreterare: Elisabeth Björk Andersson 
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LPO bedömer att en fyllig presentation, ev. med tillhörande A4, är tillräckligt som 
rapportering av uppdraget i detta skede. 

Gemensam diskussion/reflektion kring ställda frågor, bild 6: 

• Hur ser gången ut i arbetet/processen LAG - > LPO - > Sen då? 

Behöver arbetet tas vidare till Länsstyrgrupp eller är det LPO som är 
beslutsfattande? 

När det gäller beslut som innebär t.ex. förändringar i arbetssätt tas 
arbeten/ärenden upp till Länsstyrgruppen för beslut, efter att först ha 
passerat/beretts i BGPF (beredningsgrupp psykiatri och funktionshinder). 

• ”ATT Prioritera identifierade GAP och lägga upp en tidslinje för arbetet” 

Hur precis ska tidslinjen vara? 

LPO framför att det är viktigt att det framgår i vilken ordning föreslagna insatser 
ska ske, tillsammans med en tidsuppfattning för insatsen. 

• Resurssättning för fortsatt arbete i tider av besparingar? 

Arbetet med Kunskapsstyrning är ett gemensamt ansvar för alla. Under rådande 
omständigheter är det särskilt viktigt att tänka hållbart, vad är möjligt att 
genomföra, vad är ”görbart”? 

LPO framför också vikten av att verkligen prioritera, att tänka till innan och 
verkligen prioritera! 

Presentationen bifogas minnesanteckningarna. 

Övriga frågor 

Möten LPO Psykisk hälsa 2025 
Sker via Teams; 

 250123 kl.11.00-12.00 
 250320 kl.11.00-12.00 
 250417 kl.11.00-12.00 
 250821 kl.11.00-12.00 
 251002 kl.11.00-12.00 
 251106 kl.11.00-12.00 


